Compartiendo la visidn desde el primer dia

Como establecer las bases para un grupo pequerio saludable, a largo

plazo.
Por Spence Shelton

;Crees que las vidas de los miembros de tu grupo pequeiio pueden ser
transformadas para siempre por medio del grupo pequefio que estas liderando?
Honestamente, ;cudl es tu respuesta a esta pregunta?

Aqui hay algo que tienes que tener en mente: Dios disefié que la transformacion de las
vidas de las personas sucediera por medio de sus amistades. jEstas son grandes noticias
para ti como anfitriéon de un grupo pequeno! Al comenzar a liderar, Tienes que creer y
anticipar que la transformacion sucedera en los miembros de tu grupo al compartir las
verdades de Cristo y lo que El ha hecho sus vidas. Dios esta dispuesto y puede usarte a ti
como catalizador para cambiar vidas. ;Lo crees?

Unos de los elementos cruciales en las primeras etapas de un grupo pequefio es el
compartir la vision de lo que quieres lograr como grupo pequeio. Los anfitriones de
grupos pequefios a menudo cometen el error de asumir que los miembros de su grupo
estan tan emocionados y comprometidos con el grupo como ellos. En realidad, lo mejor
que le puedas dar a tu grupo en esa primeras etapas es un suefio irresistible del cual todos
puedan ser participes. La siguiente vez que tu grupo se reuna, tienes que estar preparado
para darles una breve (10 minutos o menos), pero gran vision de lo que esperas para el

grupo.
La meta de este articulo es ayudarte a:

1. Establecer una gran vision para tu grupo
2. Desarrollar una estrategia para llevarte alla.
3. Prepararte para hablar con tu grupo de la vision.

Paso 1: Establece Una Gran Vision de Dios Para Tu Grupo

El mejor lugar para empezar a establecer esa vision es empezando a ver cudl es el
suefio de Dios para tu grupo pequefio. Jesus nos llama a hacer discipulos (Mateo
28:19). Esto es lo que Jesus hizo. Y es a lo que llama a la iglesia a hacer. Entonces, esta
debe ser una meta que tu grupo pequefio debe cumplir también.

Un estudio de las ensefianzas de los evangelios nos muestra cuatro (4) areas, que juntas,
resumen como se ve la vida de un discipulo. Estan identificadas aqui como Identidad de



Evangelio, Adoracién, Comunidad y Mision. Y se ven mas claro en el gran mandamiento
(Mateo 22:34-40) y en la gran comision (Mateo 28:18-20).
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Identidad del Evangelio. Los discipulos de Cristo debemos encontrar motivacion
para anhelar la santidad en la muerte y resurreccion de Jesus; cualquier otra fuente
nos dejara cansados e insatisfechos. De hecho, aun actividades espirituales no te
van a dar mas cabida con Dios. Dios no perdona tus pecados por hacer buenas
obras. Lo bueno de los grupos pequeios es que son un buen lugar para que
nosotros nos animemos y apoyemos los unos a los otros constantemente en nuestra
identidad en el evangelio.

Adoracion. Tu y yo fuimos creados para adorar. Adoracién es mas que musica; es
un estilo de vida. Cuando consideramos quien es Dios y todo lo que ha hecho, la
respuesta logica debe ser el ofrecer nuestras vidas por completo a El (Romanos
12:1). Cada accion, cada circunstancia, aun cada pensamiento es un oportunidad de
adorar (1 Corintios 10:31). Las personas en tu grupo se podran acercar mas a Dios a
través de vivir un estilo de vida de adoracion.

Comunidad. Jests nos llama a imitarlo a El a través de amarnos unos a otros
porque es a través de ese amor que el mundo conocera que somos su discipulos
(Juan 13:34-35, 15:12). Jesus le oré a Dios para que nosotros podamos
experimentar esa unidad que es reflejada en la unidad de la trinidad (Juan 17:11,
20-23) Pablo llama a la iglesia a que funcione tan profundamente como el cuerpo
humano (Efesios 4:1-16). Para los grupos pequefios, esto significa que nos
amemos unos a otros intencionalmente asi como Jesus nos amo, y que nos
animemos uno a otros a buscar la santidad (Hebreos 10:24-26).

Mision. Cada cristiano es llamado a ser un ministro de evangelio por medio de
actos de servicio y por la disposiciéon de compartir el evangelio con otros.
Queremos llevar el evangelio de Dios a las artes, negocios, educacion, y a cada otra
dimensidon de nuestras comunidades. Creemos que el “ministerio” real sucede
fuera de la iglesia de lunes a sabado, va mas alla de visitar la iglesia por una hora el
domingo. Creemos que el alcance del amor de Dios es mundial y estamos
comprometidos a llevar el evangelio a los lugares mas lejos e inalcanzados del
mundo. Y para grupos pequefios esto significa que existimos por el bien de los
demas y para servir a los demas, no solo a nosotros mismos.

Estas cuatro areas son elementos fundamentales para la visién de un grupo pequefio. Entes
de continuar leyendo, es tiempo de escribir la vision para tu grupo pequefio.

Ejemplo: Nuestro grupo pequefio existe para hacer discipulos. Nos Animaremos unos a
otros a recordar a Jesus primero y a adorar a Dios como nuestra primera reaccion a lo
que la vida nos tire encima. Nos amaremos unos a otros, especialmente cuando no es
facil hacerlo. Nosotros llevaremos la esperanza del mundo y nuestro grupo sera
caracterizado por el amor intencional hacia nuestro entorno local y globalmente.



Ahora escribe la vision para tu grupo pequeiio:

Paso 2: Desarrolla Una Estrategia Para Llevarte Alla.

Para lograr tu vision, tu grupo debe de comprometerse a una estrategia. Esto es el tu
establecer algunos elementos importantes que son cruciales para avanzar tu grupo a largo
plazo saludablemente y para evitar se quede estancado en alguna parte del camino.

Tu estrategia debe incluir estos elementos:
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Pertenencia Colectiva. Aunque tu seas el anfitridn del grupo, no es tu grupo. Cada
persona del grupo debe sentirse tan duefio del grupo como tu. Esto significa que
cada persona debe tener un rol. Muchos anfitriones llevan la carga de la vision en
sus propios hombros y se queman dentro de seis o nueve meses. Anfitrion, debes
de estar dispuesto a delegar responsabilidades importantes a los que estan en tu
grupo. Es el grupo de Dios a final de cuentas, y ti eres un miembro también.

Multiplicacion. Si estas haciendo discipulos que hacen discipulos, en algiin punto
vas a tener personas listas para liderar un nuevo grupo pequefio. Si tu grupo esta
anticipando esto desde el primer dia, van a celebrar el dia que alguien salga de tu
grupo para empezar uno nuevo. Si esto surge una semana antes de que se vaya, el
grupo va a lamentarlo. Haz la multiplicacion parte de tu estrategia. Y al delegar
papeles de liderazgo, hazlo buscando el siguiente anfitrion de un grupo pequefio en
tu iglesia o ministerio.

Compromiso. El grupo pequefio no es un grupo casual, ven-cuando-quieras clase
de grupo. Desarrollar amistades reales requiere tiempo y esfuerzo. Parte de como
lograr tu vision es por medio de estar de acuerdo de hacer de tus reuniones de
grupo una prioridad.

Confidencialidad. Se trata de hacer el compromiso deber mantener un acuerdo
de confiar unos con otros. En la medida en que esta confianza crezca se van a ir
fortaleciendo las amistades que han desarrollado. La meta es hacer de la
confidencialidad una expectativa real en tu grupo. Si tu esperas que la gente sea
real, tienen que tenerte confianza que tu les estas dando una lugar seguro de serlo.

Ejemplo de estrategia: Para ver nuestra vision realizada, cada uno de nosotros vamos a
participar activamente en la vida en grupo. Este no es el grupo del anfitrién. Este es
nuestro grupo. Como un grupo que hace discipulos, activamente vamos a desarrollar y



enviar a aquellos que Dios esta preparando para ser anfitriones. Vamos a hacer la vida en
grupo una prioridad, y en caso de no poder asistir a una reunion, lo vamos a dejar saber de
ante mano. Vamos a practicar la confianza por medio de confidencialidad en lo que
compartimos y expresamos dentro del grupo.

La Estrategia de Tu Grupo:

Paso 3: Compartiendo la Vision con el Grupo

Buenas noticias, el trabajo mas dificil ya esta hecho. Ahora solo tenemos que compartir este
gran plan con tu grupo. Aqui estan algunas cosas para recordar al momento de compartir
esto con el grupo.

% Ora. El crecimiento de tu grupo no depende de ti, depende de Dios y el trabajo

del Espiritu Santo. Empieza desde ahora a orar por ese tiempo del compartir la

vision. Ora para que Dios le de las personas de tu grupo oidos atentos y que el

grupo se empiece a unificar alrededor de esta vision.

% Mantenlo Central. Cuando compartas la visidn con el grupo, este debe ser el
tema central de esa reunion. Debe ser lo inico que se platique esa noche. Esto
no debe ser algo de ultimo momento. Comparte la vision y deja que se forme una
conversacion al respecto. Asegurate que todos te sigan con la visiéon. Al final,
puedes tomar un tiempo para orar juntos después de la conversacidn.

+ Mantelo corto. Esa reunion para hablar sobre la visidn y la estrategia no debe
ser muy larga. Es mas efectivo que vuelvas sobre estos principios de vez en
cuando durante los primeros meses hasta que las personas lo internalicen y sepan
que las meta para el grupo son alcanzables. Las personas necesitan internalizar
los puntos claves (la vision y estrategia) y la necesitan repasar a menudo hasta
que se convierta en una realidad. Es mas efectivo reforzar estos puntos clave
sobre un periodo de tiempo dentro de los primeros meses que solamente decirlo
una vez al principio.

+ Mantelo Real. Esta reunién para comunicar la visidn y estrategia no es una
conferencia de un profesor de universidad. Es tu creencia sincera de lo que tu
grupo puede ser. Diles eso. Habla del corazon. Prepara las bases ahora para la
transparencia que quieres ver que suceda en el grupo.

Yo sé que puede parecer intimidante ahora, pero el liderar un grupo pequefio es una
de las experiencias mas gratificantes que alguien pueda tener como seguidor de



Jesus. jTu lo puedes hacer!

—Spence Shelton es el pastor de grupos pequeiios en Summit Church in Durham, North
Carolina.

Para Conversar....
1. ;Has experimentado transformacion en tu vida como resultado de participar en un
grupo pequeno?
2. ;Qué es lo mas dificil de establecer una visién para tu grupo pequefio?
3. (;Qué es lo mas dificil de desarrollar una estrategia?



